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Klassforbundsmote

10.00
10.30
12.30
13.30
14.30
15.00
15.45

Valkommen och Introduktion
Fler segel pa vattnet

Lunch

Klassforbundets roll

Fika

Oppna fragor

Uppsummering + Reflektion




Deltagare

Klassforbund
505

C55
Folkbat
H-Bat
ILCA
ILCA
Smaragd
Smaragd
Smaragd
(tom)

IF-Batforbundet

JI70

E-jolleforbundet

Express

Neptunkryssare

NF-forbundet

Skargardskryssare

Snipe
Zoom 8
Styrelsen
Kansli
Kansli
Kansli
Kansli

Fornamn
Per-Eric
Martin
Par
Axel
Johan
Charlotte
Allan
Markus
Stephan
UIf
Joop
Jan
Mikael
Marten
Staffan
Hans
Hans
Lars
Anita
Olof
Claes
Patrik
Marit
Marie

Efternamn
Tornstrom
Hansen
Johanson
Alm
Bergstrom
Sellin
Wieslander
Mansson
Wilck
Johansson
Somhorst
Bjornsjo
Skoog

Blixt

Eklund
Jansson
Samuelsson
Burman
Yngve
Granander
Lundin
Bjorklund
Soderstrom
Bjorling Duell

Lokal
Distans
Distans
Distans
Fysisk
Fysisk
Distans
Fysisk
Fysisk
Distans
Distans
Distans
Distans
Fysisk
Fysisk
Fysisk
Distans
Fysisk
Fysisk
Fysisk
Fysisk
Fysisk
Fysisk
Fysisk
Fysisk

Kort presentation ca 1minut:
Namn, KF, Ort/Klubb,
Forvantningar,

Basta seglarminne 2025




Seglingens Ekonomi
- Enkat till alla klubbar och klassférbund

» Skickades ut nu i hostas
» 68 klubbar svarade
> 20 klassforbund svarade

> Viktig input kring strategiska fragor for att
kunna starka seglingen framat



< Svenska

Ay, Seglarférbundet

Svensk segling 2036




VAR VARDEGRUND

Ansvars-
tagande

Gladje & Demokrati & Allas ratt att

gemenskap delaktighet vara med Rent spel




“"Tillsammans hjalper vi
seglare och ledare att
utvecklas hela livet”



Omvarldens Arbets-
strategier: o grupp \
Vagledande Vision,
- uppdrag och /
Nulages prioriteringar Dialog med foreningar,
analys klassforbund och DSF
Traffen -
Klassférbunds
Funktionérs- konferensen
Styrelse- seminariet oS
beredning
I Remiss I

I Ordférandemote I

Styrelsen
foreslar

Seglardagen 2027
beslutar

Referensgrupp
Styrelse
Kommittéer
Rad

DSF

Stora klubbar
Sma klubbar
Klassforbund

Implementerings
plan




h.

Tre verksamhetsomraden

‘ Vilka mal bor vi satta och vilka faktorer ar
Tavling viktiga att utveckla mot var vision inom ramen
\} Y & for vart gemensamma uppdrag?
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For att na var vision och fullgora
vart gemensamma uppdrag, vad

ska vi prioritera?

UTBILDNING och TRANING
Digital utbildingsplattform
Seglarutvecklingsplan
Stod till mindre klubbar
Fortbildning vid storre event
Tillganglighet och inkludering

Starkt varumarke och arrangorsskap

| =

TAVLING

Aktiva klassforbund
Flera vagar in till kappsegling
Internationella tavlingar och event
Partnerskap och finansiering
Utbildning och fortbildning

FRITIDSSEGLING
Segling tillganglig for alla
Klubben i centrum
Hallbarhet och anlaggningar
Sankta trosklar
Friluftsliv och samhallsnytta

Mentifragor:

Ange vilka tre
mal/omraden du anser
viktigast att prioritera for
att utveckla inom svensk
segling mot 2036.

Annat som ar viktigt att
fanga in.
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Workshop 1
Fler segel pa vattnet

Visionen:
Hur ser det ut nar vi har fler segel pa vattnet
4 grupper, ca 20 min

 Enskilt 3-4 minuter
« (Gemensamt 5 minuter
» Gruppera/Prioritera 10 minuter

Presentation ca 5 minuter

Diskussion

11



Workshop 2
Vad hindrar oss?

Problemet:
Vad hindrar oss fran att fa fler segel pa
vattnet idag?

4 grupper, ca 15 min
« Diskutera/Prioritera

Presentation ca 5 minuter

Diskussion

12






Klassforbundets formella roll

« Stadgar SSF och Klassforbund
» Tavlingsreglemente

« Administrativt reglemente

—
—

|

av Okand forfattare licensieras
enligt

14


https://wiki.sydarkivera.se/wiki/Prioriteringsprinciper_f%C3%B6r_digitala_arkivleveranser
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/

Klassforbundets roll

Inspiration, Goda exempel pa aktiviteter






https://www.flickr.com/photos/elbewerk/26799050705/
https://creativecommons.org/licenses/by/3.0/

Kommunikation/PR

Vilka ar vi?
* Marit Soderstrom kommunikationsansvarig
 Anna Ostling Sociala medier, foto/film mm

 Mats Olsson PR/media konsult
Vad vill vi & vad gor vi?
» Fa fler nyfikna pa segling

«  Kommunikationsstod till klubbar/klassforbund/DSF

17



Kommunikationsstod

Vilka ar vi?
* Marit Soderstrom kommunikationsansvarig
 Anna Ostling Sociala medier, foto/film mm

 Mats Olsson PR/media konsult
Vad vill vi & vad gor vi?
» Fa fler nyfikna pa segling

«  Kommunikationsstod till klubbar/klassforbund/DSF

18



Avslutningsvis
Har du input till strategiarbetet?

Instructions

Ga till
www.menti.com

Sld in koden

28610913

19



Oppna fragor



A

Svenska
\Q Seglarférbundet



Parkering

Roller ombord

Masterskapsbestammelser - SM




Roller ombord

Colreg (sjovagsregler)

» Redare - Agare

« Skeppare - Befalhavare
e Styrman

» Besattning

KSR

» Agare

« Ansvarig ombord - Skeppare
* Rorsman

» Ovrig beséattning
— Taktiker

—Trimmer

23



Masterskapsbestammelser

Klassregler
Antal dagar
Antal race

Medborgarskap

Geografisk spridning
Antal batar
Funktionarer

Arrangor

Godkanda av SSF
Minst tva pa varandra foljande dagar
Minst 6 planerade varav minst 3 genomfors

Ansvarig ombord och minst 50% av besattning
ska vara Svensk medborgare

Minst tre olika klubbar fran minst tva distrikt
>20 (1), >15 (2-4), >10 (>4)
Rod SL, Rod Domare samt Lic matman

Masterskapsrapport

24



Masterskapstecken

Allmant villkor

Stor medal]

Liten medal;
Dam medalj vid oppen klass*

Arrangorskrav

Minst sex batar fran minst tre olika
klubbar fran tva olika distrikt har gatt i
mal i nagon kappsegling

Tilldelas bat om minst 50% av
besattningen representerar samma
klubb (annars inte alls)

Personlig medalj till besattningen

Vid minst sex startande dam
besattningar far masterskapstecken
till basta damer delas ut

Masterskapsrapport senast 14 dagar
efter genomford regatta

* Positiv sarbehandling

25



Nu bygger vi framtidens Sailarena
— tillsammans!

Vart nuvarande IT-system for kappsegling ar
pa vag att na slutet pa sin livstid.

Vi star infor ett spannande arbete: utveckla
eller kopa en ny losning som gor vardagen
enklare for seglare och arrangorer.

Din erfarenhet och ditt engagemang
behovs!

Vill du vara med och forma ett system som
verkligen stodjer var verksamhet?

Kontakta theres@ssf.se senast 30
november.



mailto:theres@ssf.se

IdrottOnline blir Idrottsarenan

Malbild for Idrottsarenan

Vi ersatter IdrottOnline med ett verksamhetssystem som
ar:

« Anvandarvanligt — det ska vara latt att gora ratt.

» Ett bra stod till verksamheten — mer tid till att utveckla
idrottsrorelsen.

- Enklare att forvalta och utveckla — mojliggor
snabbare justeringar och haller kostnaderna nere.

« Sakert — ett starkt skydd av medlemmars
personuppgifter och andra skyddsvarda uppgifter samt
okad uppfoljning och kontroll av bidragsfordelning

27



2025 2026

Ekonomiska stod

Ekonomiska stod
Folkbildning

LOK-stod
Registret

)

2 MDD
ED I
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