Sl Somtalsunderlag for dig och

och

EUSEIEEY  din fOrening.

Titta pd fimen Relationer och

bemotande utan stopp och tank Rfligner
pd foljande: bemdtande

Atténtion

1. Fundera! dver vad du som ledare
betyder for de aktiva?

2. Fraga! Md&ns pratar om 5-minuters samtalet, skulle det vara
mojligt att genomfodra i din férening eller har du andra forslag?

Tips fran filmen

1. Prova 5-minuters samtal med fordldrar/
vardnadshavare.

Var lyhord infér den aktives dagsform.
Ténk p& att en positiv upplevelse av idrotten kan ge ringar pd vattnet.
Valkomna den aktiva dven om hen ar sen: "Kul att du &ar har!”

O 20 bd

Det kan vara svart att berdtta om sitt barns utmaningar — var lyhérd och
Oppen som ledare.

6. Kom ihdg att Du som ledare dr viktig.




Flera tips!

1. Aktivera barn som kommer tidigt

Om barnet kommer innan trdningen kan man ge dem
en uppgift, tex. att plocka fram redskap/koner/bollar,
eller ndgon annan sysselsattning. Da ar barnet aktivt
och kénner sig uppskattad och sedd. Barnet kommer
troligen ha lattare att komma igang med traningen
samt att koncentrera sig nar det dr dags for traning.

. Stam av dagsformen

Ett enkelt sitt att kolla hur gruppen mar ér att de far
sta i en ring och bakom ryggen héller de antingen:

o tummen upp = laddad

o tummen 4t sidan = helt ok

o Tummen ner = trétt/oinspererad.

Om det ar svart att halla en tumme i rétt lage kan
man halla:

o 3 fingrar = laddad

o 2 fingrar = helt ok

« 1 finger = trétt/oinspererad.

I och med att deltagarna visar bakom ryggen och att
ni star i en ring gor att du som ledare kan ta ett snabbt
varv och kolla av vilka som har en dalig dagsform,
utan att barnen behover visa eller siga for varandra.

. Ge mojlighet till aktivitet vid samlingar och
genomgangar

Om ett barn har svart att sitta still vid samlingar,
lat barnet fa rora pa sig under kontrollerade
former alternativt anvand en stressboll som de kan
klamma pa. Ett annat tips ar att man borjar med
en fysisk aktivitet innan samling, da har man ho6jd
dopaminnivaerna och det ér ldttare att koncentrera

sig.

. Borja med dvningar som barnen gillar

En del barn har svart att motivera sig och svart med
att komma igang. Borja alltid med nagot som barnen
gillar och som alla klarar av. Kénslan av att lyckas ar
viktig f6r motivationen.

. Energi-boostare hjilper barnen att halla energin
uppe

I en lagsport dir manga ska samsas om trinarens
uppmirksamhet kan det vara en idé att ha mentorer
pé planen som har till uppgift att se allt bra som
hénder och ge positiv feedback direkt. Det kan aldrig
bli f6r mycket bekriftelse. Barn med NPF har ofta
svart att vacka sitt inre beloningssystem och det ar
vana att fa kritik, vilket gor att deras sjélvkinsla ar lag.

6. Anvind kompis-berom

Barnen kan sjalva hjalpa till och beromma varandra.
Viktigt att ingen blir utan kompis eller att det falls
kommentarer som att jag vill inte vara med hen. Ett
satt att motverka detta dr att utse hemliga kompisar.
Man kan skriva alla barns namn pé en lapp och sé far
man dra en lapp och se vem man ska ha lite extra koll
pé under traningen, barnen ger sin hemliga kompis
lite extra uppmérksamhet och berém. Man kan i
slutet pa traningen lata alla saga nagot positivt till sin
hemliga kompis, tex. jag sig vilket bra skott du satt!

. Samtala om konflikter/o6nskade beteenden

sittandes bredvid barnet

Om ett barn blir argt eller ledset eller pa nagot annat
sitt har ett oonskat beteende och man ska prata om
det som hint ér det battre att sitta sig bredvid barnet.
Att stélla sig framfor ett barn ger en hotfull kidnsla
och barnet kommer inte kénna sig tryggt. Man kan
ocksd std pa kni eller pd nagot annat satt sanka sig till
barnets niva.

. Om det blir vikarie pa triningen eller andra

forandringar, meddela barnen innan tréning
Forandringar kan vara jéttejobbigt om man har en
NPF-diagnos. Barnen blir stressade nar de inte vet
vad som ska hianda. Det kan vara byte av trianare,
byte av lokal, fordndringar i planeringen av traningen
eller om man rider sa kan det vara byte av hast.

Om mojligt meddela eventuella fordndringar innan
traningen sa hinner barnen forbereda sig pa vad som
ska hdnda, var ocksé beredd pa att svara pa fragor om
forandringen.

Allra bast 4r om du kan formedla det redan traningen
innan. Tank pa att ocksa komplettera med skriftlig
information.
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